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Für den Bereich Lean Management suchen wir ab sofort am Standort StuttgartFür den Bereich Lean Management suchen wir ab sofort am Standort StuttgartFür den Bereich Lean Management suchen wir ab sofort am Standort StuttgartFür den Bereich Lean Management suchen wir ab sofort am Standort Stuttgart----Feuerbach einenFeuerbach einenFeuerbach einenFeuerbach einen    

Mitarbeiter (m/w)  

im Bereich Lean Management  

 
Flint Group ist einer der weltweit größten Anbieter von konventionellen und UV-Druckfarben, Druckplatten für den Flexo- und 
Buchdruck, Sleeve-Systeme für den Flexodruck sowie Pigmente und Additive für Druckfarben und andere Farbanwendungen, 
Drucktücher, Sleeves und Druckchemikalien für den Offsetdruck. 
Mehr über Flint Group erfahren Sie unter www.flintgrp.com. 
    
    
    
    

Ihre AufgabenIhre AufgabenIhre AufgabenIhre Aufgaben     

• Schwachstellenanalyse, Identifizierung und Umsetzung von Verbesserungsmaßnahmen 

• Messung der KPIs und deren Weiterentwicklung nach Lean Management 

• Durchführung von regelmäßigen Audits aller Lean Prozesse und entsprechende Dokumentation 

• Aktive Unterstützung der Vorgesetzten in allen Bereichen des Lean Prozesses 

• Anwendung von Lean Management-Methoden sowie Weiterentwicklung von Lean Management-Standards 
 
 
 
Ihr  Prof i lIhr  Prof i lIhr  Prof i lIhr  Prof i l     

• Erste Erfahrung im Bereich Lean Management und Umsetzung von Lean Management-Projekten 

• Kenntnisse über moderne Lean Management-Methoden 

• Hohe Eigenmotivation, Engagement und Teamfähigkeit 

• Abgeschlossenes Studium in Wirtschaftwissenschaften oder vergleichbare Ausbildung 

 
 
 
 
Interesse?Interesse?Interesse?Interesse?  – Wir freuen uns auf Ihre ausführlichen Bewerbungsunterlagen, 

gerne auch per E-Mail. 
 
 
 
 
F l int  Group Germany GmbHFl int  Group Germany GmbHFl int  Group Germany GmbHFl int  Group Germany GmbH     
Kontakt: Vanessa Vollmer • T +49 711 9816-282 • vanessa.vollmer@flintgrp.com 
Personalmanagement Stuttgart • Sieglestrasse 25 • 70469 Stuttgart 

 
Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich einverstanden, dass wir Ihre Unterlagen – auch elektronisch –  

Erfassen und bis zu sechs Monate nach Besetzung aufbewahren 


